	【单位名称】
	宁波劳伦斯表面技术有限公司

	【工作场所地址】
	宁波象山县城东工业区玉盘路9号4号厂房、玉盘路1号城东厂房
	【联系人】
	程贤明

	【项目名称】
	宁波劳伦斯表面技术有限公司职业病危害现状评价

	【项目简介】
	

	企业2018~2020年均委托有资质职业卫生技术服务机构开展过工作场所职业病危害检测、评价工作，并进行职业病危害项目申报。其中于2018年开展首次职业病危害现状评价，2019和2020年度均为定期检测。但企业投产至今，未开展过职业卫生“三同时”工作。

	【现场调查人员】
	王施平、洪远成


	【现场调查时间】
	2021年05月04日
	【单位陪同人】
	程贤明

	【采样、检测人员】
	冯廉、严杉

	【采样、检测时间】
	2022年05月10-12日
	【单位陪同人】
	程贤明

	【主要职业病危害因素及检测结果】

	该企业在正常生产过程中存在的职业病危害因素有：苯、甲苯、二甲苯、乙苯、丙酮、丁酮、环己酮、乙酸乙酯、乙酸丁酯、甲醇、正己烷、硫酸、氯化氢及盐酸、铬酸盐、可溶性镍化合物、氢氧化钠、碳酸钠、氨、正庚烷、其他粉尘、高温和噪声。
（1）化学因素检测结果分析：企业样品喷漆岗位工人接触的甲苯浓度不符合《工作场所有害因素职业接触限值第1部分：化学因素》（GBZ2.1-2019）的要求，其余岗位化学有害因素浓度均符合GBZ2.1-2019的要求。

（2）噪声检测结果分析：企业拌料粉碎岗位工人接触的噪声强度不符合《工作场所有害因素职业接触限值第2部分：物理因素》（GBZ 2.2-2007）的要求，其他作业岗位接触噪声强度均符合GBZ 2.2-2007的要求。

	【评价结论与建议】

	1评价：

企业职业病危害现状评价分项结论
序号

项目
判断
存在问题简要说明
总体布局
符合
-
设备布局
符合
-
建筑卫生学
符合
-
职业病危害因素
基本符合
样品喷漆工甲苯浓度超标；注塑车间拌料粉碎工噪声超标。
职业病防护设施
符合
-
应急救援设施/措施
基本符合
未针对制定的高温中暑应急预案开展相关应急救援演练；未配备处置酸碱灼伤的急救药品。
职业健康监护
基本符合
1）企业劳动者在岗期间职业健康检查体检率不足；
2）未见企业2018~2021年劳动者上岗前和离岗时职业健康体检报告；
3）未见企业2018和2019年需复查人员复查体检报告。
个人防护用品
符合
-
辅助用室
符合
-
职业卫生管理组织机构
符合
-
职业卫生管理制度
符合
-
职业病危害告知
基本符合
1）未在城东租赁厂房注塑车间粉碎间和拌料间、涂油区岗位设置符合国家要求的职业病危害警示标识。
2）职业病危害告知缺少检测结果、接触限值、检测机构和检测时间等信息。
职业卫生培训
符合
-
职业病危害项目申报
符合
-
既往职业卫生评价建议落实情况
符合
-

	该企业属于《国民经济行业分类》（GB/T 4754-2017）行业分类中的中类“C3360金属表面处理及热处理加工”业，根据《国家卫生健康委办公厅关于公布建设项目职业病危害风险分类管理目录的通知》（国卫办职健发[2021]5号），同时结合该企业存在的职业病危害因素和评价检测结果，综合评定该企业职业病危害风险分类为“职业病危害严重”。
2建议：
2.1整改建议

（1）拌料粉碎工噪声接触强度超标，企业应督促其在日常作业过程中正确佩戴防噪耳塞。

样品喷漆工接触甲苯浓度超标，企业应改善样品喷漆水帘喷台通风排毒效果，作业点控制风速应至少为0.5m/s。

（2）企业应在喷涂车间、电镀二车间、蚀刻车间等工作场所职业病危害警示标识（职业病危害告知卡）上填写年度检测结果、接触限值以及检测机构和检测时间等信息，向劳动者进行告知。

（3）企业应在城东租赁厂房注塑车间粉碎间和拌料间、涂油区岗位设置符合国家要求的职业病危害警示标识，并设置职业卫生公告栏。

设置在办公区域的公告栏，主要公布有关职业病防治的规章制度和操作规程等；设置在工作场所的公告栏，主要公布职业病危害因素及岗位、健康危害、接触限值、职业病危害因素检测结果、检测日期、检测机构名称等。对可能产生急性中毒工作场所，在醒目位置公布职业病危害事故应急救援措施。

（4）企业应在本次职业病危害现状评价完成后，在浙江省职业病危害项目申报网（浙江政务服务网）进行变更申报。

（5）企业应根据《中华人民共和国职业病防治法》、《职业健康监护技术规范》GBZ 188等要求，安排劳动者进行上岗前、离岗时职业健康检查，不得安排有职业禁忌人员进行上岗作业。

在岗期间职业健康体检率应达到100%。

对在岗期期间健康检查发现异常需复查人员应按照体检机构意见及时进行复查体检，如发现有禁忌证应进行调岗处理，并妥善安排。如发现有疑似职业病应按规定进行职业病诊断和鉴定。

（6）针对制定的高温中暑应急预案开展应急演练，演练及总结记录归档保存。

（7）企业应加强个人防护用品佩戴的现场监督管理工作，尤其是做好检测结果超标岗位工人的防护用品佩戴，保护劳动者职业健康。

（8）建议为手工涂油和自动涂油岗位设置废气收集处理职业病防护设施，作业点控制风速应至少为1.0m/s。

（9）为电镀车间、蚀刻车间使用酸碱岗位配备必要的处置酸碱灼伤处理药品，如2%碳酸氢钠处理酸灼伤、2%醋酸或3%硼酸处理碱灼伤。
2.2其他建议（略）。

	【技术审查专家组评审意见】

	-

	【技术服务项目组人员名单】

	职责

姓名

职称/职务

资质证书号

项目负责人

王施平

高级工程师

A2015(P)00870
报告编写人

王施平

高级工程师

A2015(P)00870
冯凯南

工程师

A2015(P)00649
厉景帅
助理工程师
2021（P）-01-001（甬）
报告审核人

洪远成
工程师
2021（P）-01-002（甬）
报告签发人

姚科伟

高级工程师

2021（J）-01-001（甬）



