	【单位名称】
	宁波图锐新材料科技有限公司

	【建设地址】
	宁波石化经济技术开发区北海路389号
	【联系人】
	谢总

	【项目名称】
	7.5万吨/年电池级磷酸铁及0.6万吨/年磷酸铁锂生产项目

	【报告类型】
	职业病防护设计专篇

	【预期效果评价】
	

	本项目在设计中采取了与职业病危害相对应的职业病防控措施，并对其进行预期效果评价，具体如下：

（1）该项目采用企业现有成熟可靠的生产工艺技术，生产工艺流畅，选用的各种生产设施、设备均符合项目生产要求。

（2）该项目总平面和竖向布置综合考虑职业卫生、安全、消防和环保的要求，功能分区明确，符合《工业企业设计卫生标准》GBZ1-2010和《工业企业总平面设计规范》GB50187-2012的要求。
（3）根据建设项目预评价报告对职业病危害因素的识别和预测，经综合分析认为，建设项目可能存在和产生的主要职业病危害因素为磷酸、过氧化氢、硫酸、氢氧化钠、其他粉尘、噪声和高温。
针对本项目的生产作业特点，对防尘、防噪等职业病防护设施、措施进行设计，并提出保证职业病防护设施控制性能的管理措施和建议，基本符合GBZ1-2010、GB/T16758、GB/T50087-2013等有关标准和规范的要求。

对该项目各作业岗位职业病危害因素预期接触水平分析结果可知，项目生产过程中产生和存在的化学有害因素浓度及噪声强度，工人在正确佩戴个人防护用品的情况下均能够符合职业卫生相关要求。

对施工期职业病防护设施的设计符合GBZ/T211-2008等有关标准和规范的要求。企业在施工阶段将各种职业病防护设施落到实处，保证职业卫生资金的投入，并在生产过程中加强职业病危害的防治管理，可减少或降低职业病危害因素的浓、强度，从而有效降低职业病危害因素对作业人员身体健康的不良影响。

（4）为项目各作业岗位设计的个人使用的职业病防护用品的种类、数量、参数等符合《国家安全监管总局办公厅关于修改用人单位劳动防护用品管理规范的通知》（安监总厅安健〔2018〕3号）、GB/T18664-2002、GB2890-2009、GB39800.1-2020等要求。

（5）对存在或者产生职业病危害的工作场所进行了警示标识、或中文警示说明的设计，明确了设计种类和位置，符合GBZ1-2010、GBZ158-2003等有关标准和规范的要求。

在项目运行期若全面落实本设计，能保障工人在生产过程中识别接触的职业病危害因素，做好防护，减小工人接触的职业病危害因素的浓度或强度，保护工人的身体健康。

（7）项目辅助卫生设施的设计基本符合GBZ1-2010的要求。

（8）按照《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》、《用人单位职业健康监护监督管理办法》等法规、标准的要求对职业病防治工作的组织管理进行了设计，指定职业卫生管理机构（企业行政部）、配备职业卫生管理人员，能够全面、有效地指导建设单位做好职业病防治管理工作。

（9）对职业病防护设施投资进行的预算，能满足该项目开展职业卫生管理各方面工作的需求。

（10）本项目对职业危害预评价报告提出的补充措施及建议全部采纳。

（11）根据国民经济行业分类GB/T4754-2017行业划分，项目属于“C3985电子专用材料制造行业”业。通过分析该项目的行业分类及可能产生的职业病危害因素，同时结合类比项目职业病危害因素检测结果等，根据《国家卫生健康委办公厅关于公布建设项目职业病危害风险分类管理目录的通知》（国卫办职健发[2021]5号）的规定，综合分析确定该项目职业病危害风险定为“严重”。

综上所述，本设计专篇以“预防为主、防治结合”为设计方针，根据项目工艺特点及人员操作情况，对于生产过程及施工过程中尚不能完全消除的粉尘和毒物、噪声以及高温等职业病危害因素的设备、岗位，采取了可行的综合性控制措施，设计内容能满足本项目职业病危害防控要求，符合职业病防治方面法律法规、规范、标准的要求。

	【技术审查专家组评审意见】

	1、根据项目生产工艺流程，细化职业病危害因素的识别，补充完善注塑成型、胶制、固化等生产工艺过程中及化学品仓库、危险废物仓库、污水处理设施等辅助环节的职业病危害因素识别，并提出相应的职业病防护措施。
2、补充劳动定员描述分析内容，明确女职人数，若超100人，应补充关于妇女卫生用室的设置设计。
3、补充关于职业病危害关键控制点的描述，完善职业危害事故分析内容，补充完善应急救援设施配置及应急药箱清单。
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